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Положение

о структуре, технологии разработки, порядке рассмотрения и утверждения рабочих программ учебных курсов, предметов 

в муниципальном  казенном общеобразовательном учреждении 

Новожизненской основной общеобразовательной школы
Аннинского района Воронежской области

1.   Общие положения

1.1.Настоящее положение определяет структуру, технологию разработки, порядок рассмотрения и утверждения рабочей программы учебного курса, предмета (далее – рабочая программа) в МКОУ  Новожизненской  ООШ.
1.2. Рабочая программа является составной частью образовательной  программы  школы, определяющей  содержание и специфику образования на всех ступенях образования.

2. Технология разработки рабочей программы

2.1. Рабочая программа разрабатывается в целях:

-  обеспечения конституционного права граждан Российской Федерации на получение качественного общего образования;

-  обеспечения достижения обучающимися результатов обучения в соответствии с государственными образовательными стандартами;

-  повышения профессионального мастерства педагогов.

2.2. В качестве основы для разработки Рабочей программы педагогический работник вправе выбирать примерную (типовую) программу и соответствующий ей учебно-методический комплект, программу, разработанную автором учебно-методического комплекта, авторскую программу. Рабочая программа разрабатывается с учетом требований государственного образовательного стандарта, базисного учебного плана, действующих санитарно-эпидемиологических правил и нормативов.

2.3. Рабочая программа составляется педагогическими работниками на один учебный год для каждого класса (параллели) или ступень обучения.
2.4. Рабочая программа составляется на все формы урочной и внеурочной образовательной деятельности (уроки, факультативы, спецкурсы, индивидуальные занятия, элективные курсы, элективные предметы, курсы дополнительного образования.

2.5. Педагогический работник должен разработать календарно-тематическое планирование по рабочей программе.

3. Порядок рассмотрения  и утверждения рабочей программы
3.1. Рабочие программы рассматриваются по вопросам соответствия структуры и содержания программ установленным требованиям до 1 сентября на заседании школьных предметных методических объединений. Результаты рассмотрения рабочей программы фиксируются в протоколах заседаний.

3.2. При несоответствии рабочей программы установленным требованиям, программа возвращается учителю на доработку с указанием замечаний и предложений по внесению в неё изменений. Переработанная рабочая программа повторно представляется учителем на рассмотрение школьным методическим объединением .
3.3. При соответствии рабочей программы установленным требованиям школьное предметное методическое объединение учителей принимает решение «рекомендовать к утверждению». 

3.4. По итогам рассмотрения на школьном   методическом объединении рабочая программа  принимается педагогическим советом  школы и  утверждается приказом директора до 10 сентября.

3.5. Педагогический работник обязан сдать рабочую программу в двух экземплярах на бумажном носителе (один хранится в кабинете заместителя директора по УВР, другой – у педагогического работника) и на электронном носителе заместителю директора по учебно-воспитательной работе не позднее 10 сентября.


3.6. Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в рабочую программу в течение учебного года, должны быть согласованы с заместителем директора по УВР.
3.7. Определяется следующий уровень рассмотрения, согласования и утверждения различных рабочих программ: 

· рабочие программы по учебным предметам и курсам рассматриваются на школьном уровне (МО) – дается рекомендация к использованию, принимаются   педсоветом  школы затем  утверждаются директором;

· рабочие программы по дополнительному образованию рассматриваются на уровне школьного округа (Бродовская СОШ) – дается рекомендация к использованию,  принимаются решением педсовета школы и  утверждаются директором; 

· рабочие программы  по элективным курсам рассматриваются на уровне РИМК или РМО, дается рекомендация к использованию, принимаются решением педсовета школы и  утверждаются директором.

4.1. Структура и содержание  рабочей программы
 4.1. Обязательными структурными элементами рабочей программы являются:

· титульный лист;

· пояснительная записка;

· учебно-тематический план;

· содержание тем учебного курса;

· требования к уровню подготовки обучающихся;

· учебно-методическое обеспечение;

· материально-техническое и информационно-техническое обеспечение;
· календарно-тематическое планирование.
4.1.1. На титульном листе указываются (Приложение №1):

· полное наименование образовательного учреждения (в соответствии с лицензией);

· обязательные грифы: Рассмотрена на заседании методического объединения учителей__________ протокол №, число, месяц, год; Принята на  педагогическом совете  школы протокол №, число, месяц, год; Утверждаю. Директор _________. Приказ №, число, месяц, год - эта запись заверяется печатью учреждения;

· наименование «Рабочая программа по___________ для _______ класса (тип класса) на _________ учебный год»;

· должность, фамилия, имя, отчество составителя рабочей программы;

· год и место (населённый пункт) составления рабочей программы.

4.1.2. В пояснительной записке (Приложение 2) указываются:

· информация о количестве учебных часов, на которое рассчитана рабочая программа (в соответствии с учебным планом, годовым календарным учебным графиком);

· уровень программы - базовый, расширенный, повышенный, углубленный, профильный;

· классификация программы - типовая, авторская, модифицированная; 

· цели и задачи  рабочей программы, решаемые при реализации рабочей программы с учетом  особенностей региона,  образовательного учреждения;

· нормативные правовые документы, на основании которых разработана рабочая программа;

· сведения о программе (примерной или авторской), на основании которой разработана рабочая программа, с указанием наименования, автора и года издания; 

· обоснование выбора примерной или авторской программы для разработки рабочей программы;

· информация о внесенных изменениях в примерную или авторскую программу и их обоснование;

· определение места и роли учебного курса, предмета в овладении обучающимися требований к уровню подготовки обучающихся в соответствии с государственным образовательным  стандартом;

· формы организации образовательного процесса;

· виды и формы контроля;

· информация об учебно-методическом комплекте для обучающихся (учебники, рабочие тетради, задачники)
4.1.3. В учебно-тематическом плане:
· раскрывается последовательность изучения разделов и тем рабочей программы;

· распределяется время, отведенное на изучение учебного предмета, курса между разделами и темами по их значимости;

· распределяется время, отведенное на проведение контрольных мероприятий (контрольных, лабораторных, практических работ, зачетов и др.).

· распределяются сроки проведения уроков(план/факт)

4.1.4. Содержание тем учебного курса  должно соответствовать требованиям федеральных государственных образовательных стандартов, целям и задачам  образовательной программы образовательного учреждения.

Содержание рабочей программы выстраивается по темам (разделам). 

Педагогический работник самостоятельно: 

· раскрывает содержание разделов, тем, обозначенных в федеральных государственных образовательных стандартах, опираясь на на учебники, учебные пособия (из утвержденного федерального перечня);

· определяет содержание рабочей программы  с учетом особенностей изучения предмета в классах углубленного изучения отдельных предметов;

· определяет последовательность изучения учебного материала, устанавливая внутрипредметные и межпредметные логические связи.

4.1.5. В требованиях к уровню подготовки обучающихся указывается планируемый уровень подготовки обучающихся на конец учебного года в соответствии с требованиями, установленными федеральными государственными образовательными стандартами, образовательной программой учреждения. Эти требования должны быть структурированы по трем компонентам: «знать/понимать», «уметь», «использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной жизни».

4.1.6. В разделе «Учебно-методическое обеспечение»  указывается основная и дополнительная учебная литература, учебные и справочные пособия, учебно-методическая литература. Список литературы  содержит  библиографическое описание  используемых изданий, которые перечисляются в алфавитном порядке с указанием автора издания, названия книги.

4.1.7. В разделе «Материально-техническое и информационно-техническое обеспечение» указываются:

· специализированные лаборатории и классы, основные приборы, установки, стенды и пр.;

· электронные средства обучения, обучающие, контролирующие и расчетные компьютерные программы, образовательные ресурсы сети Интернет, диафильмы, видеофильмы, иллюстрированные материалы и т.п.

4.1.8. В разделе «Календарно-тематическое планирование» распределяются сроки проведения уроков(план/факт) в соответствии требования федеральных государственных образовательных стандартов, Годового  календарного учебного графика, учебного плана.
5. Оформление рабочей программы

5.1. Текст набирается в редакторе Word for Windows шрифтом Times New Roman, 12, межстрочный интервал одинарный, переносы в тексте не ставятся, выравнивание по ширине, абзац 1,25 см, поля со всех сторон 2 см; центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word, листы формата А4. Таблицы вставляются непосредственно в текст.
5.2. Титульный лист считается первым, но не нумеруется, также как и листы приложения. 

5.3. Каждый раздел рабочей программы начинается с новой страницы. 

6. Контроль за реализацией рабочих программ

Контроль за реализацией рабочих программ осуществляется в соответствии с планом внутришкольного контроля.
    Приложение № 1

ОБРАЗЕЦ ОФОРМЛЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ

ТИТУЛЬНЫЙ ЛИСТ

муниципальное казенное  общеобразовательное учреждение

Новожизненская основная общеобразовательная школа

	Рассмотрена на заседании методического объединения учителей____________________________________________________
протокол №____ 

от «____» __________20____г.                                                                                    


	Принята    педагогическим советом  школы

     протокол №____ 

     от «___» _______ 20___г.                                                                                    


	«Утверждаю»                                   

Директор школы

_________________                                  

Ф.и.о.
приказ №

от «__»  ______  20___ г.                                        


Рабочая программа

по___________для _______ класса

(общеобразовательное обучение)

на 20____-20_____ учебный год

Составитель: учитель ________________
                                                                                                                                                        название предмета
________________________________
                                                                                                        ф.и.о. учителя
Новая Жизнь
20____г

Нормативными правовыми документами для составления рабочих программ учебных курсов являются 
· Федеральный компонент государственного образовательного стандарта, утвержденный Приказом Минобразования РФ № 1089 от 05.03.2004;

· Примерные программы, созданные на основе федерального компонента государственного образовательного стандарта, рекомендованные Министерством образования и науки РФ приказ № 03-1263 от 07.07.2005 (конкретное название, например, примерная программа по математике основного общего образования);

· Базисный учебный план общеобразовательных учреждений Российской Федерации, утвержденный приказом Минобразования РФ № 1312 от 09.03.2004;

· Региональный базисный учебный план для образовательных учреждений Воронежской области, реализующих программы общего образования, утвержденный приказом ГУО  от 06.04.2005 № 155;

· Федеральный перечень учебников, рекомендованных (допущенных) к использованию в образовательном процессе в образовательных  учреждениях, реализующих образовательные программы общего образования и имеющих государственную аккредитацию, на 2009/2010 учебный год. Утвержден приказом Минобразования РФ № 379 от 09.12.2008.
· Региональный базисный учебный план для образовательных учреждений
Воронежской области, реализующих государственные образовательные стандарты 
начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования, 
утвержденный приказом департамента образования, науки и молодежной политики 
Воронежской области от  «27» июля   2012 г.  № 760;

Формы обучения и контроля: традиционные уроки, контрольная работа, проверочная работа, лекция, семинар, конференция, тестовая работа, лабораторная работа, практическая работа, творческая работа, практикум по решению задач, лабораторный практикум, диктант, изложение, изложение с элементами сочинения, сочинение, зачет, экскурсия, проект, урок развития речи, урок внеклассного чтения, дидактическая игра, разнообразные нестандартные формы уроков (урок-концерт, урок-путешествие, урок-диспут, интегрированный урок и т.д.)

Виды и формы контроля:

Виды: текущий, периодический (тематический), итоговый, самоконтроль.

Формы контроля: устный и письменный, фронтальный и индивидуальный.

                            Образец оформления рабочей программы

(в соответствии с Положением  о структуре, технологии разработки, порядке рассмотрения и утверждения рабочих программ учебных курсов, предметов в МКОУ Новожизненская  ООШ)

Титульный лист (см.Приложение 1)

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА (приложение 2)
Количество недельных часов______________    Количество часов в год __________

Уровень рабочей программы _____________________________

Классификация рабочей программы ______________________

Цели и задачи рабочей программы:

_________________________________________________________________________________

Нормативные правовые документы, на основании которых разработана рабочая программа:___________________________________________________________________
Данная рабочая программа разработана на основе ____________________________________________________________________________
Далее описываются следующие пункты пояснительной записки:

-место предмета в учебном плане,  в овладении обучающимися требований к уровню подготовки обучающихся в соответствии с государственным образовательным  стандартом;

                      - формы организации образовательного процесса;

                       - виды и формы контроля)

Учебно-методический комплект для обучающихся: 

(учебники, рабочие тетради, задачники; указать автора, название, издательство, год).
УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН
	№

п\п
	Наименование тем
	Количество часов
	Формы контроля, сроки

	
	
	всего
	в т.ч. на формы обучения и контроля
	

	
	
	
	диктант
	изложение
	сочинение
	тест
	.....
	

	1
	Название изучаемой темы №1
	
	
	
	
	
	
	Контрольный диктант –

	2
	Название изучаемой темы №2
	
	
	
	
	
	
	Тестовая работа –

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	В нижней части таблицы часы суммируются

	
	Итого:
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	
	


СОДЕРЖАНИЕ ТЕМ УЧЕБНОГО КУРСА

ТРЕБОВАНИЯ К УРОВНЮ ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 
УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
КАЛЕНДАРНО-ТЕМАТИЧЕСКОЕ  ПЛАНИРОВАНИЕ






